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CONTENU DU PARCOURS DE FORMATION* 
  

    

 

 Répartition des cours : 

o En classe entière (18h) 

o En groupe (14,5h) dont 12,5h avec accès à des postes informatiques 

 Dix semaines de stage :  

o 6 semaines en premières année 

o 4 semaines en deuxième année 

 Module : 

o Mise à niveau logiciel, matières… (1ère année) 

o Option validée par le Rectorat « comptabilité des collectivités 
publiques » (2è année) 

 Rencontres avec des professionnels :  

o Visites d’entreprises 

o Matinées avec des professionnels de la gestion, conférences. 

 

 

  

Enseignement général 

13h

Culture générale et expression (3h)

Anglais (2h)

Mathématiques (2h)

Economie, Management, Droit (6h)

Enseignement professionnel

18,5h

Comptabilité, fiscalité 
et gestion sociale (7,5h)

Contrôle de gestion et finance (3,5h)

Travaux sur cas professionnel avec des 
logiciels professionnels (5,5h)

Module (2h)



  

LES PLUS DE LA FORMATION 
  

    

 Un parcours sécurisé : formation encadrée qui permet un taux de 
réussite élevé (plus de 80% au Lycée Carriat) avec un accès à de 
nombreux choix professionnels ou d’études en post BTS CG 

 Une technicité appréciée par les recruteurs : parcours de formation, 10 
semaines de stage, visites d’entreprise, entretiens d’embauche, 
conférences… 

 Une poursuite d’études (60% des étudiants) grâce à une bonne culture 
générale. 

 Une ambiance de travail propice à la réussite (équipe d’enseignants 
investie qui accompagne les étudiants, association d’étudiants…) 

  

LES METIERS 
  

    

Le BTS CG est un diplôme très apprécié par les professionnels pour 
exercer dans différents métiers. 

 

 

 

 

 
  

Un secteur qui recrute ! 

Autres métiers 

Banque assurance (ex : conseiller), Management (collectivité, PME…), Logistique, 
Gestion immobilières 

Contrôle de gestion / Finances 

Contrôle de gestion dans les domaines commercial, industriel, travaux publics…, 
gestion financière, gestion de trésorerie 

Gestion des ressources humaines 

Paie, Ressources humaines 

Comptabilité et fiscalité 

Responsable d’une comptabilité ou d’un service comptable au sein d’une 
entreprise ou dans un cabinet d’expertise comptable. 



  

POURSUITE D’ETUDES 
  

    

 

 

 

 

1 rue de Crouy 

01000 BOURG-EN-BRESSE 

@ 0010016m@ac-lyon.fr 

 https://carriat.ent.auvergnerhonealpes.fr 

  04 74 32 18 48 

 

Licence professionnelle (Bac +3) : 25% des étudiants 

 Ressources humaines, paie.  
 Audit, gestion, contrôle de gestion. 
 Banque, assurances, logistique, informatique (PGI), gestion 

immobilière. 
 Management des associations, des collectivités territoriales, dans la 

distribution. 

Filière expertise comptable : 20% des étudiants 

 DCG, DSCG 

Concours / passerelles : 12% des étudiants 

 Université (AES, Economie-Gestion, Master CCA - Comptabilité 
Contrôle Audit…) 

 ESC (Ecoles de commerce). 
 Concours divers (préparation ENS spécifique…) 
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